
 

PROGRAMA 

"Reforma laboral:  qué cambia en la Ley de Contrato de Trabajo y cómo 

impacta en tu empresa"  

• Disertante: C.P. N. Giuliano Luis Mondonio. 

• Tiempo de exposición: 2:30 horas. 

• Objetivos: 

o Proporcionar una comprensión clara de los cambios en la Ley de 

Contrato de Trabajo a empresarios y responsables de gestión. 

o Analizar el impacto de la reforma en la contratación, administración y 

desvinculación de los trabajadores. 

o Brindar herramientas prácticas para el cumplimiento de la normativa 

vigente. 

o Fomentar una gestión laboral segura y eficiente en las PyMES. 

 

• Módulos del Programa: 

o Módulo 1 - Reforma laboral: principales cambios RLA: Se analizan 

las modificaciones de la normativa y su impacto en la relación entre 

empleador y trabajador. 

o Módulo 2 - Contratación y gestión del personal: Cubre las nuevas 

reglas de contratación, el período de prueba, la registración laboral y la 

administración diaria del personal. 

o Módulo 3 - Desvinculación y prevención de conflictos laborales: 

Trata los cambios en despidos e indemnizaciones, así como 

herramientas para reducir riesgos y contingencias en las PyMES. 

 


